
 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unser Rathausteam 
eine/n  
 
 

Ortsbaumeister (m/w/d) 
 
 
 

Ihr zukünftiges Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 
 Leitung der Bau- und Liegenschaftsverwaltung (Grundsatz-

angelegenheiten, Bauherrenvertretung, Gremienarbeit) 
 Gebäude- und Energiemanagement (Betreuung, Unterhaltung, 

Weiterentwicklung) 
 Technische Betreuung Straßen- und Kanalnetz, Wasserversorgung 

in Zusammenarbeit mit einem externen Ingenieurbüro 
 Allgemeine Ortsplanung und Gemeindeentwicklung 
 Projektleitung und -steuerung gemeindlicher Bauvorhaben im Hoch- 

und Tiefbau 
 

Die endgültige Abgrenzung des Aufgabengebietes behalten wir uns vor. 
 

Wir erwarten von Ihnen: 
 Abschluss als Bachelor of Arts-Public Management, Verwaltungs-

fachwirt mit technischem Verständnis oder 
 Abschluss als Dipl. Ing. der Fachrichtung Architektur oder 

Bauingenieurwesen, staatlich geprüfter Techniker, Meister im 
Bauhauptgewerbe oder vergleichbare Qualifikation 

 Eigeninitiative, Entscheidungsfreudigkeit, Verantwortungsbewusst-
sein, Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermögen, 
idealerweise Erfahrung in Projektleitung und –steuerung, 
Bereitschaft zur Arbeit auch außerhalb der üblichen Dienstzeiten 

 

Wir bieten Ihnen: 
 Vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit (unbefristet) in einer 

Führungsposition in der Kommunalverwaltung mit flachen 
Hierarchien und eigenen Gestaltungsmöglichkeiten 

 Vergütung nach Entgeltgruppe 12 TVÖD inkl. tariflichen 
Sonderzahlungen und betrieblicher Altersvorsorge 

 Gleitzeit, Zeitausgleich für Überstunden, moderner Arbeitsplatz, 
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Guter ÖPNV-Anschluss (Bus und Bahn) 
 

Sind Sie interessiert? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 
11. Dezember 2022 an folgende Anschrift: Gemeinde Bermatingen, 
Salemer Straße 1, 88697 Bermatingen oder per Mail an 
m.wagner@bermatingen.de. Für weitere Auskünfte steht Ihnen 
Bürgermeister Martin Rupp, Tel.: 07544/9502-0 gerne zur Verfügung.  
 

Bitte reichen Sie schriftliche Bewerbungen ohne Mappe und keine 
Originale ein. Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgeschickt, 
sondern vernichtet. 


